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A MAGYAR VÍZ- ÉS SZENNYVÍZTECHNIKAI SZÖVETSÉG VÁLASZTÁSI 
ÚTMUTATÓJA 

a Szövetség szerveinek, tisztségviselőinek részletes választási  rendjéről 

 

A Magyar Víz- és Szennyvíztechnikai Szövetség 2016. szeptember 26-i Közgyűlése által elfogadott Választási 
Útmutatója, amely a Szövetség Alapszabályban rögzített, választott szervek és tisztségviselők 
választásának lebonyolításához kapcsolódóan állapítja meg az Alapszabályban írtak gyakorlati 
végrehajtásának megfelelő eljárásrendet.  

 

1. Bevezető rendelkezések 

1.1 A Választási Útmutató célja a Szövetség Alapszabályában írtakkal egyezően, a választások 
gyakorlati lebonyolításához kapcsolódó útmutató, segédlet összeállítása.  

1.2 A Választási Útmutatót a Közgyűlés fogadja el, amit az Alapszabállyal összhangban kell 
alkalmazni. A Választási Útmutató nem érintett kérdésekben az Alapszabály az irányadó. A 
Választási Útmutató és az Alapszabály közötti esetleges eltérés esetén az Alapszabály 
rendelkezéseit kell alkalmazni. 

1.3 A Szövetség szerveinek választása során – a Szövetség érdekképviseleti célcsoportjainak 
megfelelően, stratégiai célkitűzéseinek megvalósítása érdekében – az alábbi alapelveket kell 
követni: 

− a tudományos, oktatási szakterület képviselete, 

− a víziközmű üzemeltetők képviselete, 

− a vízipar (tervezők, szolgáltatók, gyártók, forgalmazók) képviselete, 

− önkormányzatok, szakhatóságok, közreműködő szervezetek képviselete. 
 

1.4 A Szövetség szerveinek választása során ezen elvek — ahol és amennyire csak lehetséges — 
érvényesüljenek. 

1.5 A választásokat személyes részvétellel (tagszervezetek esetében megbízott képviselő útján is), az 
egy tag - egy szavazat elve alapján kell lebonyolítani.  

1.6 A Szövetség vezető tisztségviselőinek (elnök, alelnökök, elnökség, felügyelőbizottság) 
megválasztása titkos, kétfordulós. Az első fordulóban az elnökség tagjait és a felügyelőbizottság 
tagjait, a második fordulóban az első fordulóban megválasztott elnökségi tagok közül az elnököt 
és az alelnököket választja meg a Közgyűlés. A közgyűlés által megválasztott felügyelőbizottsági 
tagok saját maguk közül választják meg a felügyelőbizottság elnökét. 

 

2. A választójog és a választhatósági jog 

2.1. A szövetség minden rendes tagja választójoggal rendelkezik. 
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2.2. Választójogával minden egyéni rendes tag személyesen élhet, míg tagszervezetek esetén a 
tagszervezet képviseletére jogosult vezetője személyesen, vagy meghatalmazott útján 
gyakorolhatja választási jogát. 

2.3. A szövetség minden, rendes tagja választható, aki az alábbi feltételek mindegyikének egy időben 
megfelel: 

− a szövetség irányában tartozással, díjhátralékkal nem rendelkezik; 

− a jelöltség vállalásáról és a feltételeknek megfelelésről írásban nyilatkozatot tett; 

− nem tagja az Elnökség által megválasztott Jelölő bizottságnak. 
 

2.4. Kedvezményezett tag (pártoló tag és tiszteletbeli tag) nem választható és választási joggal nem 
rendelkezik. 

 

3. A választás tárgya 

3.1. A Szövetség választási szervei: 

a) Jelölő bizottság 
b) Választási bizottság 
c) Választás levezető elnöke 
 

3.2. A Szövetség választott szervei: 

a) az Elnökség 
b) a Felügyelő Bizottság 

 
3.3. A Szövetség választott tisztségviselői: 

a) a Szövetség elnöke 
b) a Szövetség alelnökei 
c) az Elnökség tagja 
d) a Felügyelő Bizottság tagjai  

 

4. Választás gyakorisága 

4.1. A Közgyűlés az Elnökség tagjait, az Alelnököket és az Elnököt négy éves időtartamra, a 
Felügyelőbizottságot, a Felügyelőbizottság elnökét öt éves időtartamra választja. 

4.2. A választás lehet időszaki (választási ciklusra szóló) és időközi (választási cikluson belüli). 

4.3. Időközi választáson a Közgyűlés (évi rendes vagy rendkívüli közgyűlés) részleges, csak egyes 
szervekre és tisztségviselőkre vonatkozó választást is tarthat. 

4.4. Választást kell tartani, ha rendkívüli illetve rendes Közgyűlés erre határozatot hoz, az Elnökség 
vagy a Felügyelőbizottság elrendeli. 

4.5. A Közgyűlés tisztújító jellegét a napirendi pontok összeállításakor figyelembe kell venni, és a 
közgyűlési meghívóval meg kell küldeni. 
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5. Választási szervek 

5.1.  JELÖLŐ BIZOTTSÁG 

5.1.1. Az Elnökség a tisztújító Közgyűlés időpontját legalább 30 nappal megelőzően felkérés útján 

a rendes tagok soraiból háromfős Jelölő bizottságot alakít. [Alapszabály 3.9 bekezdés] 

5.1.2. A Jelölő bizottság elnökére és tagjaira jelölteket az Elnökség állít.  

5.1.3. Azt a választható tagot lehet a Jelölő bizottságba megválasztani, aki 8 napon belül 
nyilatkozik, hogy vállalja megbízatást és a tisztújító választáson a Szövetség választott 
szerveibe nem vállal jelölést, valamint vele szemben kizáró ok nem áll fenn. 

5.1.4. A Jelölőbizottságot az Elnökség nyílt szavazással választja meg és a szavazáskor legtöbb 
szavazatot kapott jelöltek közül kerül ki a Jelölő bizottság elnöke és két tagja. 

5.1.5. A Jelölő bizottság mandátuma a választás végéig tart. 

5.1.6. A Jelölőbizottság feladata: 

a) A Jelölő Bizottság tagjai kötelesek a Közgyűlés előkészítése keretében a felkérésüket 
követően haladéktalanul a Szövetség valamennyi tagjától külön-külön a 
megválasztandó vezető tisztségviselőkre vagy Felügyelőbizottsági tagokra 

vonatkozóan javaslatot kérni. [Alapszabály 3.9 bekezdés]  

b) A javasolt személyek egyetértése esetén nevüket 5 nappal a Közgyűlés előtt a 

választási listára fel kell venni. [Alapszabály 3.9 bekezdés] 

c) A Jelölő bizottság elnöke köteles gondoskodni arról, hogy a bizottság a választási 
munka előkészítésére szükség szerint összeüljön, az ülésekről jegyzőkönyv készüljön. 

d) A Jelölő bizottság beszámolási kötelezettséggel a Közgyűlésnek tartozik, de a 
Szövetség elnökségével együtt kell működnie, és kérésére tájékoztatást kell adnia a 
választási folyamatról. 

e) A Szövetség Elnöksége köteles a Jelölő bizottság munkáját segíteni, kérésére a 
szükséges információkat megadni. 

f) A Jelölő bizottság a tisztújító Közgyűlésen jelöltállítási feladatának elvégzése után 
Választási bizottsággá alakul, amennyiben a munkájáról szóló beszámolót a Közgyűlés 
elfogadta.  

 

5.2. VÁLASZTÁSI BIZOTTSÁG 

5.2.1. A választási bizottságnak legfeljebb három, de legalább két tagja van. 

5.2.2. Amennyiben a Közgyűlés a Jelölő bizottság beszámolóját nem fogadta el, a Közgyűlésnek 
új Választási bizottságot kell választani új jelöltek közül, nyílt szavazással. 

5.2.3. Amennyiben a Jelölő bizottság létszáma annyira lecsökken, hogy a Választási bizottságot 
nem lehet közülük kiállítani, akkor új jelöltekkel kell a létszámot biztosítani. 

5.2.4. Az 5.2.2. és 5.2.3. pont szerinti esetben, a Jelölő bizottság választására érvényes 
szabályokat kell alkalmazni, annak 5.1.2. pontjától, azzal a különbséggel, hogy a Választási 
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bizottság tagjait a Közgyűlés választja. 

5.2.5. A Választási bizottság feladata: 

a) A választás szabályainak közgyűléssel történő ismertetése. 

b) A szavazólapok elkészítése és hitelesítése. 

c) A választás lebonyolítása: a szavazólapok kiosztása, a szavazás biztosítása, a 
szavazólapok összegyűjtése, a szavazatok megszámolása és összesítése, az egyes 
tisztségekre megválasztottak személyének megállapítása, az eredmény kihirdetése a 
közgyűlésen. 

5.2.6. A Választási bizottság elnöke a közgyűlésen jelen lévő, jelöléssel nem érintett rendes tagok 
közül a leadott szavazó lapok érvényességi vizsgálatához és a szavazatszámláláshoz 
további személyeket is felkérhet. 

5.2.7. A választás után a szavazólapokat lezárt hitelesített borítékban, a Szövetség irattárában 
kell elhelyezni. Felbontani csak a Választási bizottság és a Szövetség Elnökének, vagy 
megbízottaik együttes jelenlétekor szabad. 

5.2.8. A választás eredményének jogerőre emelkedése után, legkésőbb 15 napon belül a 
szavazólapokat a Szövetség elnökének és a Választási bizottság elnökének jelenlétében 
meg kell semmisíteni. A megsemmisítésről jegyzőkönyvet kell felvenni. 

 

6. A választás előkészítése 

6.1. A választói névjegyzék 

6.1.1. Választói névjegyzékbe fel kell venni azt a rendes tagot, aki az Alapszabályban írt 
feltételeknek megfelel, és szavazati joggal rendelkezik 

a) Rendes tagsági viszonnyal rendelkezik 

b) Eleget tett tagdíjfizetési kötelezettségeinek. 

6.2. Választható tagok névjegyzéke 

6.2.1. A választható tagok névjegyzékbe fel kell venni minden rendes tagot, aki 

a) A Szövetség rendes tagja és megfelel az Alapszabályban és a Választási Útmutató 2. 
pontjában leírtaknak. 

b) A névjegyzékben fel kell tüntetni a rendes tag, illetve tagszervezet esetében a 
tagszervezet képviseletére jogosult, vagy meghatalmazott természetes személy 
nevét. 

6.2.2. A Szövetség adatbázisából készített és a Felügyelőbizottság által ellenjegyzett választható 
tagok névjegyzékekét a Jelölő bizottság munkája során hozzáférhetővé kell tenni a tagok 
számára. 

6.2.3. A névjegyzékbe történt jogosulatlan felvétel, kihagyás vagy téves felvétel miatt az érdekelt 
szövetségi tag, vagy más a hiányosságot észlelő rendes tag a Jelölő bizottsághoz, illetve a 
pótlás elmulasztása esetén a Felügyelőbizottsághoz fordulhat, amely szerv a bejelentés 
átvételét követően 3 napon belül köteles ügyében határozatot hozni. 
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6.2.4. A névjegyzékből törölni kell mindazon tagokat, akiknek a névjegyzék összeállítását 
követően bármely okból megszűnt a tagságuk, illetve a választói vagy választhatói joguk. 

6.2.5. Kedvezményezett tag nem választható és szavazati joggal nem rendelkezik. 

 

7. A jelölés folyamata 

7.1. A jelöltállítás módja 

7.1.1. Jelöltet állítani a választható tagok névjegyzéke alapján, a jelölő lapon lehet úgy, hogy 

a) egy személyt több posztra is lehet jelölni, 

b) a jelölést tevőnek a jelöltek számát nem lehet korlátozni. 

7.1.2. A jelölő lapon fel kell tüntetni a jelölt nevét és a betölteni kívánt tisztséget. A jelölést 
(ajánlást) tevő személy nevét, elérhetőségeit és aláírását. 

7.1.3. A jelöléseket a tisztújító Közgyűlést legalább 10 nappal megelőzően a Jelölő bizottság 
valamely tagja részére kell igazolható módon eljuttatni postai, vagy elektronikus úton. 

7.1.4. A jelöléseket a Jelölő bizottság hitelesíti és összeállítja az egyes posztokra jelöltek listáját. 
Kétség esetén a Jelölő bizottság pontosítást kérhet, ennek akadályoztatása, megtagadása 
esetén a jelölést nem veszi figyelembe. 

7.1.5. A Jelölő bizottság legkésőbb a választás napját legkésőbb 5 nappal megelőzően el kell, 
készítse – összegző egyeztetés után – az Alapszabályban rögzített tisztségeknek, Elnökségi 
és Felügyelőbizottsági tagoknak megfelelően, abc sorrendben a jelöltek névsorát. 

7.1.6. Ahhoz, hogy a jelölt felkerüljön a jelöltek listájára, tisztségenként minimum 5 érvényes 
jelölés és a jelölt hozzájáruló nyilatkozata szükséges. 

7.1.7. A jelölőbizottság az elfogadott jelöltek listáját a szövetség honlapján és a szövetség 
székhelyén közzéteszi. 

 

8. A VÁLASZTÁS 

8.1. A választás lebonyolítása 

8.1.1. A választási bizottság elnöke ismerteti a jelenlévőkkel a szavazás módját és a jelöltek 
listáját. 

8.1.2. A választási bizottság elnöke a szavazás időtartamára szünetet rendel el. 

8.1.3. A választási bizottság a jelenlévő szavazásra jogosult személyeknek személyenként egy 
hitelesített szavazólapot ad ki, jelenléti íven történő regisztrálással. 

8.1.4. A szavazólapon a név elé tett, jól megkülönböztethető jellel lehet az adott személyre 
szavazni. 

8.1.5. Szavazófülkét biztosítani a szavazáshoz nem szükséges. A szavazólapjukat a választásra 
jogosultak az urnazáró nyilatkozattal hitelesített, és lezárt urnába helyezhetik el. 
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8.1.6. A Választási bizottság a szavazatszámlálók segítségével a leadott szavazatokat értékeli 
(érvényes / érvénytelen) és összesíti. 

8.1.7. A Választási bizottság ismerteti a Közgyűléssel az első forduló választásának eredményét, 
majd elkészítik a második forduló szavazólapjait. A második forduló szavazása az első 
forduló szabályai szerint történik. 

8.2. Érvényes a szavazás 

a) ha a közgyűlés határozatképes volt és a leadott szavazólapok 50%-a + 1 db érvényes, 

b) és az első fordulóban a betöltendő mandátumok mindegyike elnyerésre került, második 
fordulóban több mint 50%-a elnyerésre került. Az esetlegesen üresen maradt tisztségek 
betöltéséről a Közgyűlés hivatott dönteni. Dönthet a hiányzó tisztségekre való újabb 
választás kiírásáról, vagy dönthet a csökkentett létszámmal való működésről a következő 
Közgyűlésig. 

8.3. Érvényes a szavazat, ha egy szavazólapon adott tisztséghez legfeljebb annyi, vagy kevesebb 
személyt jelöltek, mint amennyi mandátum kiadható, akkor az adott szavazólap és a szavazatok 
ebből a szempontból érvényesek. 

8.4. Érvénytelen a szavazat  

a) ha egy szavazólapon adott tisztséghez több személyt jelöltek, mint amennyi mandátum 
kiadható,  

b) vagy a jelölés nem egyértelmű,  

c) vagy a szavazólapot megrongálták, a szavazólap sérült, vagy új személyt írtak a szavazó 
lapra. 

8.5. Az adott tisztséget a legtöbb érvényes szavazatot kapó személy/személyek nyerik el. 
Szavazatszám egyenlőség esetén az érintett jelöltek között újabb szavazás dönt. 

8.6. Amennyiben érvénytelen a szavazás, azt 90 napon belül meg kell ismételni. 

8.7. A választás eredményét a Közgyűlési jegyzőkönyvbe kell foglalni, mely a Közgyűlés elején a 
Közgyűlés által megválasztott jegyzőkönyvvezető feladata, a jegyzőkönyv hitelesítése 
jegyzőkönyv hitelesítők feladata. 

 

9. Záró rendelkezés 

A Magyar Víz- és Szennyvíztechnikai Szövetség Közgyűlése a jelen Választási Útmutatót 2016. szeptember 
26.–i ülésén megtárgyalta és 7/2016 (IX.26.) számú határozattal elfogadta. 

 

Budapest, 2016. szeptember  
 

Kovács Károly 
elnök 


